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6. Leitbild
Verfligt die Schule liber ein Leitbild im Schulprogramm? Wie soll die Bearbeitung bzw. Umsetzung des Handlungsfeldes sich am Leitbild orientieren?

7. Schulmanagement
Wie soll sich das Schulmanagement (z. B. Schulleitung, autorisierte Gremien wie Planungsgruppen) bei der Bearbeitung des Handlungsfeldes engagieren und seine
Umsetzung befordern?

8. Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter/Fortbildung
Wie sollen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei der Bearbeitung bzw. Umsetzung des Handlungsfeldes einbezogen werden und
an welchen FortbildungsmalRnahmen sollen sie teilnehmen?
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Handlungsfeld
Titel des Themas und stichpunktartige Beschreibung des Vorhabens

O a Biologische Vielfalt Ob Nachhaltiges Wirtschaften Oc¢ Mensch und Klima

Ist-Zustand
Kurzdarstellung des Ist-Zustandes und Anlass fiir die Bearbeitung

Angestrebte Zielsetzungen in folgenden Qualitatsbereichen

1. Schulleben/Partizipation
Wie soll die Bearbeitung bzw. Umsetzung des Handlungsfeldes das Schulleben fordern bzw. die Partizipation der Mitglieder der Schulgemeinschaft starken
(z. B. durch Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit, durch die organisierte Einbeziehung in Entscheidungsprozesse, durch die Uberarbeitung der Hausordnung)?

2. Ressourcen
Wie sollen durch die Bearbeitung bzw. Umsetzung des Handlungsfeldes ein verantwortungsbewusster Umgang mit den Ressourcen gefordert
(z. B. Biotope, Artenvielfalt, Flachennutzung) und Ressourcen eingespart werden (z. B. Wasser, Energie, Rohstoffe, Materialien)?

3. Unterricht
Wie soll das Handlungsfeld im Unterricht bearbeitet bzw. umgesetzt werden?

4. Kompetenzen
Welche Kompetenzen sollen die Schiilerinnen und Schiler bei der Bearbeitung bzw. Umsetzung des Handlungsfeldes erwerben?

5. Kooperationsbeziehungen/Eine-Welt-Partnerschaften
Welche schulischen und au3erschulischen Kooperationspartner bzw. Partnerschaften sollen bei der Bearbeitung bzw. Umsetzung des Handlungsfeldes einbezogen werden?




